Eticky kodex
skupiny firem
MEGA




Uvodni
slovo majitele

Pouze spole¢nosti, firmy, které maji jasna pravidla hry
pro svoje vystupovani a jednani, jak na venek, tak
dovnitf, jsou schopné dalsiho rozvoje a udrzovat si
vysoky standard ve svych aktivitach. Jinymi slovy
feceno - nejenom hospodariske vysledky jsou kriteriem
kvalitni a perspektivni firmy.

— Ing. Lubos Novak, CSc.
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Skupina
firem MEGA

Me30

KDO JSME

Spolecné jsme skupina technologickych firem
s celosvétovou pusobnosti a vice nez 30 lety zkuSenosti.

CO DELAME

Firmam z automotive, potravinarstvi, energetiky,
chemického i farmaceutického primyslu a dalsich odveétvi
nabizime pramyslové technologie, které Setfi zdroje

a zivotni prostred..

V CEM SE ODLISUJEME OD OSTATNICH

Technologie a produkty, které vyrabime a nabizime, jsou
postaveny na nasem know-how, vysledcich vlastniho
vyzkumu a vyvoje a dlouholetych zkusenostech.
Zakaznikovi poskytujeme nadstandardni péci a servis.



Hodnoty skupiny
firem MEGA

Me30

Zakaznik stoji na prvnim misté a vSechny aktivity smeéfuiji k
jeho uspokojeni.

Zkuseni a kvalifikovani zameéstnanci jsou zakladem
vysoke kvality nasich vyrobku a sluzeb.

Uplatriujeme rovny pristup a uznani prace druhych.
Zakladnim kamenem respektovaneho podnikani je plnéni

legislativnich pozadavku a potieb spolupracujicich
partneru.



Etika b
v obchodnim E
vztahu

PROFESIONALITA

RESPEKT

LOAJALITA

TRANSPARENTNOST
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Zameéstnanec jedna nestranné a nezavisle,
objektivné, cestné, bez nepfiméreného projevu
emoci a bez sledovani osobniho prospéchu tak,
aby neohrozil dobrou povést, vaznost a
duvéryhodnost spolecnosti. Pfi rozhodovani
zamestnance nesmi dochazet ke stretum zajmaua.
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Zameéstnanec vystupuje kultivovane, vyjadiuje
se spisovné a dba na odpovidajici verbalni i
neverbalni komunikaci.
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Loajalita

Zameéstnanec vzdy haji dobré jméno a zajmy
skupiny firem MEGA. Vystupuje v souladu s
dobrou povésti a Etikou skupiny firem MEGA.
Pfi obchodnich jednanich se nenecha ovlivnit
nezadoucimi vnéjsSimi korup¢cnimi praktikami.

Konkurencni spole¢nosti neposkozujeme. Firmy
skupiny MEGA se na trhu prosazuji kvalitou,
ojedinelymi resenimi, pro které jsme zakazniky
ve vSech oborech podnikani vyhledavani.
Jdeme cestou inovativnich feseni.




Respekt

Skupina firem MEGA udrzuje se svymi
dodavateli i zakazniky vztahy zalozené na
vzajemneéem respektu a porozumeéni. Jedname
korektné, respektuje jejich znalosti a zkusenosti.
Zachovavame kooperativni a kolegialni
prostiedi, dbame na pozitivni rozvoj vztahu a
podporujeme vzajemnou otevienost a
vstricnost.




Transparentnost

Skupina firem MEGA cti legislativni zavazky vUuci
vSem zainteresovanym stranam, statu,
dodavatelim, zakaznikim, zaméstnancum.

Firmy skupiny MEGA maji ziejmé vlastniky,
vyrocni zpravy vcetné ucetnich zavérek jsou
pravidelné zverejnované. Podporujeme kulturu
a sport v regionech své pusobnosti.




Etika na pracovisti

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI

ZlepSovanim pracovnich podminek, otevienou podporou ochrany zdravi a bezpecnosti
pracovist pro vsechny profese podporujeme vykonnost a spokojenost zameéstnancu.

ZIVOTNI PROSTREDI

Nabizime zakaznikim prumyslové technologie, které Setfi zdroje a zivotni prostiedi.

DODRZOVANI LEGISLATIVNICH POZADAVKU

Pravidelné sledujeme vliv zmén legislativnich a normativnich pozadavki na nase
podnikani, a to zejména z oblasti pracovniho i ob¢anského prava, z ucetni a danove
oblasti, z zivotniho prostiedi, bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi praci.

FIREMNI KULTURA

Vzdy pracujeme s ovéfenymi informacemi a pfedavame ucelené a pravdive informace.
Na vSech urovnich fizeni plati, ze mame procesy i zdravy rozum.




Eticky kodex skupiny firem MEGA
zmena 2, fijen 2022

zpracoval Ing. Petr Dufek
piedstavitel managementu pro ISR

schvalili

Ing. Lubos Novak, CSc.

Ing. Jifi Truhlaf

Ing. Marie Novakova

Ing. Miroslav Matuska

Ing. Zbynék Petras




