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POLITIKA KVALITY, ENVIRONMENTU A BOZP

Cilem politiky kvality, environmentu a BOZP spole¢nosti MEGA a.s. a jejich dcefinych spolecnosti je
plnéni pozadavkl, potfeb a ocekavani zakaznikli, minimalizace vlivli na Zivotni prostfedi, dodrzovani
pozadavkl zakonl a dalSich piedpist, dodrzeni technickych a jakostnich parametrii dodavanych sluzeb a
zbozi, rozsifovani sortimentu sluzeb a zbozi, udrzeni konkurenceschopnych cen, zajisténi maximalni
operativnosti v dodavkach sluzeb a zbozi a trvalé zlepSovani. Tohoto cile naSe spole¢nost dosahne
predevsim v téchto ¢innostech:

komplexni feSeni technologie ¢isténi vod s aplikaci membranovych procesii od projekce po
vyrobu a montaz,

komplexni feSeni technologie upravy specialnich roztokt s aplikaci membranovych procesti,

komplexni feSeni dodavek a technicko-technologického servisu materiala pro povrchové tpravy,
zejména kov,

komplexni feSeni ekologické problematiky a zavadéni environmentalniho managementu pro
podniky a municipialni sféru,

vyzkum a vyvoj Voblasti pfirodnich a technickych véd, poradenskd c¢innost v oblasti
membranovych procest, technické zkousky a analyzy.

Vedeni spole¢nosti si pln¢ uvédomuje svou odpoveédnost za ochranu zivotniho prostfedi a za bezpecnost a
ochranu zdravi pfi préci jak vlastnich zaméstnanci, tak i vii¢i zainteresovanym strandm.

1. 'V zajmu udrZeni a zlepSeni ziskané pozice na trhu, vedeni spole¢nosti vyhlasuje
tyto strategické zaméry:

rozsifovat pusobnost spole¢nosti a expandovat do dalSich zemi s cilem rozsifit si portfolio
zakaznik,
racionalizovat a zdokonalovat systém kvality, environment&lniho managementu a BOZP,

racionalizovat a zdokonalovat systém kvality a environmentu, systém ekonomického fizeni a tim
zabezpecdit personalni a finan¢ni zdroje pro rozvoj spole¢nosti, konkurenceschopné ceny a ziskani
potiebné akreditace pro trhem vyZzadované ¢innosti.

racionalizovat a zdokonalovat systém ekonomického fizeni a tim zabezpecit persondlni a finan¢ni
zdroje pro rozvoj spoleénosti, konkurence schopné ceny a ziskat potfebné akreditace pro trhem
vyzadované ¢innosti,

optimalizovat produktové portfolio,
pfijimat pouze takové zakazky, které mohou byt kvalitn¢ zabezpeceny,
zdokonalovat personalni ¢innosti,

na zéklad¢ informaci z prizkumu spokojenosti zdkaznika zlepSovat péCi o zakaznika a tim
zlepSovat image spole€nosti,

neustale zlepSovat péci o zivotni a pracovni prostfedi S dirazem na prevenci,
sledovat pribézné pravni predpisy a zajistit jejich dodrZzovani na pracovistich,

neustale zlepSovat péci 0 BOZP s diirazem na prevenci,
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Setrné nakladat s pfirodnimi zdroji a to zejména surovinami, energetickymi zdroji a vodou za
ucelem snizovani odpadi a emist,

spolupracovat s pfislusnymi Gfady a zajmovymi skupinami tak, aby byly respektovany pravni a
jiné predpisy, statni a regionalni environmentalni politika a pozadavky BOZP,

Politiku ro¢né uptesiiovat do hodnotitelnych cild,

vytvaret podminky ke splnéni cilii vSem pracovnikiim spole¢nosti.

2. K podpore této politiky kvality se vedeni spolec¢nosti zavazuje:
2.1 Obecné:

plnit pozadavky legislativy a jiné pozadavky v oblasti plisobeni nasi spole¢nosti, zajistovat trvalé
zlepSovani funkce a efektivnosti spolec¢nosti z hlediska kvality, Zivotniho prostfedi a BOZP,

Trvale vyhledavat a tesit aspekty a pozadavky zainteresovanych stran,
Predchazet rizikiim ¢innosti a procest spolecnosti,

vyuzivat zkuSenosti zaméstnancii k naplnovani cild ve shod€¢ s pozadavky kvality a s
maximalnim ohledem na zivotni prostiedi, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci,

v ramci technickych i ekonomickych moznosti minimalizovat vznik odpadd a emisi, vzniku
urazu a nemoci z povolani,

zptisnénim kontroly materidlovych vstupli 1 samotnych technologickych postupii zabranit
plytvani surovinami a energiemi,

pravidelnym proSkolovanim zvySovat povédomi vlastnich zaméstnancii 1 zaméstnancl externich
firem o ochrané Zivotniho prostiedi, bezpecnosti prace a ochrany zdravi pii praci,

uplatiiovat princip trvalého zlepSovani vykonnosti systému managementu QMS, EMS a BOZP

pravidelnym proskolovanim a praktickym vycvikem zaméstnancli zvySovat urovenl havarijni
pfipravenosti,

prosazovat zavedeni systému managementu QMS, EMS a BOZP u svych dodavateli,

zajistit, aby veSkeré cinnosti ve spolecnosti byly doprovazeny dislednou ochranou zdravi
zaméstnancu,

planovat a zajiStovat nezbytné zdroje persondlni i finan¢ni pro fungovani integrovaného systému.

2.2 Oblast péce o kvalitu.

uspokojovat zdkazniky vyrobky a sluzbami, které svoji Urovni splni nebo pted¢i jejich
poZadavky,

informovat zakazniky o nové zavedenych a rozvijenych technologiich,

na zaklad¢ podnéth zadkaznika trvale zlepSovat kvalitu sluZeb.

2.3 Oblast péce o Zivotni prostiedi.

plnit poZadavky legislativy platné pro oblast Zivotniho prostfedi s dirazem na preventivni pfistup
k této problematice,

vytvaret cile pro zlepSovani environmentalniho profilu spole¢nosti, trvale a planovité zlepSovat
environmentalni profil spole¢nosti pii rozvijeni svych ekonomickych aktivit,

informovat zameéstnance a ostatni vefejnost o vlivech Cinnosti naSi spole¢nosti na Zivotni
prostiedi a vstiicn€ s nimi komunikovat,
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pravidelné pfezkoumavat environmentalni politiku, environmentélni cile a cilové hodnoty.

2.4 Oblast péce o bezpe¢nost a ochranu zdravi pri praci.

plnit pozadavky legislativy a spravnich rozhodnuti platnych pro oblast bezpec¢nosti a ochrany
zdravi pii praci s dirazem na preventivni ptistup k této problematice,

prosazovat zavedeni managementu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci u spolupracujicich
organizaci,

Vv oblasti prevence rizik aktualizovat rizika a pfijimat opatieni k omezeni jejich pisobeni

dasledné dodrzovat bezpecnostni piedpisy a minimalizovat tak vznik pracovnich trazii a nemoci
z povolani,

zéavazek piredchazet zranénim a poskozeni zdravi,

pravidelné proskolovat a prakticky vycvi¢it zaméstnance a zaroven zvySovat havarijni
piipravenost,

pravidelné pfezkoumavat politiku a cile SM BOZP,

zptistupnéni politiky vS§em zaméstnanclim a v§em osobdm pracujicim pod kontrolou organizace.

3. Od zaméstnanci spolecnosti vedeni spole¢nosti o¢ekava:

dodrzovani spole¢nostmi pfijatych zasad firemni kultury a etiky,

dusledné a presné dodrzovani postupti stanovenych dokumentaci systému kvality, environmentu
a BOZP,

vysokou odpovédnost za jakost, ochranu ZP a za pfedchézeni trazim,
samokontrolu vysledka vlastni ¢innosti,
pfedchazeni chybam,

vyhledavani namétt ke zlepSeni vlastni prace i ¢innosti ostatnich titvarti spole¢nosti.

Straz pod Ralskem dne 20. 3. 2017

PM pro ISR GR spole¢nosti MEGA a.s.



